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БОЙОРОҠ                                                ПРИКАЗ
          29 август 2025 йыл                 № 140                   29 августа 2025 года

Об охране труда и соблюдении техники безопасности

    В соответствии с Приказом Министерства общего и профессионального образования Российской Федерации от 11 марта 1998 г. № 662 «О службе охраны труда образовательного учреждения», Постановлением Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 8 февраля 2000 г. № 14 «Об утверждении рекомендаций по организации работы службы охраны труда в организации»  в целях улучшения организации работы по созданию здорового и безопасного труда, проведению образовательного процесса в 2025/2026  учебном году  
п р и к а з ы в а ю:
	1. Ответственность за организацию и проведение работ по охране труда и технике безопасности в учреждении возложить на специалиста по охране труда Гизетдинова Салавата Фаниловича.
	2. Назначить уполномоченным по охране труда от профсоюза учреждения преподавателя-организатора ОБЗР  Хафизова Залифа Назыфовича.
            3. Создать комиссию по охране труда и соблюдению техники безопасности в следующем составе:
председатель комиссии: Хафизова Залифа Назыфовича, преподаватель- организатор ОБЗР, учитель физкультуры;
члены комиссии: Газизова Ирина Фанисовна, председатель ППО,
		        Алимова Нурия Талгатовна, заместитель директора по УВР, 
	                  Набиярова Гузял Шамилевна, заместитель директора по ВР,
	4. На организатора-преподавателя ОБЗР  Хафизова З.Н. возложить обязанности по:
• организации работы по соблюдению норм и правил охраны труда и техники безопасности в школе;
• контролю за своевременным проведением инструктажа сотрудников школы;
• организацию разработки инструкций по охране труда по видам работ для сотрудников (не реже 1 раза в 5 лет);
• ведению журналов регистрации несчастных случаев с сотрудниками школы;
• организации ведения журналов регистрации несчастных случаев с учащимися школы;
• организации обучения, проведению инструктажа при приеме сотрудников на работу, а также их текущие инструктажи;
• организации соблюдения требований пожарной безопасности, исправности средств пожаротушения;
• обеспечению учебных кабинетов и иных помещений школы исправными средствами пожаротушения в соответствии с нормативными требованиями;
• обеспечению работоспособности средств пожарной и охранной сигнализации;
• своевременному информированию руководителя учреждения и профкома обо всех несчастных случаях с обучающимися и сотрудниками школы.
	5. На заместителя директора по учебно-воспитательной работе  Алимову Н.Т. возложить обязанности по:
• организации работы по соблюдению в школе норм и правил охраны труда, а также разделов требований техники безопасности при проведении лабораторных и практических работ в основной и старшей школе;
• своевременному проведению инструктажа обучающихся   школы по технике безопасности и его регистрации в соответствующем журнале;
• выявлению обстоятельств несчастных случаев, происшедших с обучающимися     школы;
• участию в разработке инструкций по охране труда по видам работ для непосредственно подчиненных сотрудников (не реже 1 раза в 5 лет);
• участию в организации обучения, проведении инструктажа при приеме на работу непосредственно подчиненных сотрудников, а также в их текущих инструктажах;
 	6. На заместителя директора по воспитательной  работе Набиярову Г.Ш.  возложить обязанности по:
• организации воспитательной и внеурочной работы в соответствии с нормами и правилами охраны труда;
• соблюдению и принятию мер по выполнению санитарно-гигиенических норм, требований, правил по охране труда, пожарной безопасности в учреждении или вне него при проведении внеклассных и внешкольных мероприятий;
• выявлению обстоятельств несчастных случаев, происшедших с учащимися при проведении внеклассных и внешкольных мероприятий;
• организации с обучающимися работы по предупреждению травматизма, дорожно-транспортных происшествий и т.п. при проведении внеклассных и внешкольных мероприятий;
• своевременному проведению инструктажа обучающихся при проведении внеклассных и внешкольных мероприятий и его регистрации в соответствующем журнале;
• участию в разработке инструкций по охране труда по видам работ для непосредственно подчиненных сотрудников (не реже 1 раза в 5 лет);
• участию в организации обучения, проведении инструктажа при приеме на работу непосредственно подчиненных сотрудников, а также в их текущих инструктажах.
	7. На  завхоза школы Хафизовой Ф.Р. возложить обязанности по:
• обеспечению наблюдения за соблюдением требований охраны труда при эксплуатации основного здания и хозяйственных построек, технологического и энергетического оборудования, осуществлению их периодического осмотра и организации текущего ремонта;
• обеспечению безопасности при проведении погрузочно-разгрузочных и ремонтных работ;
• обеспечению текущего контроля за санитарно-гигиеническим состоянием всех помещений школы;
• обеспечению учебных кабинетов и других помещений школы оборудованием и инвентарем, отвечающим требованиям техники безопасности;
• организации проведения ежегодных измерений сопротивления изоляции электроустановок и электропроводки, периодических испытаний и освидетельствований системы отопления, анализа воздушной среды на содержание пыли, газов и паров вредных веществ, замера освещенности, шума в соответствии с правилами и нормами по обеспечению безопасности жизнедеятельности;
• участию в разработке инструкций по охране труда по видам работ для технического персонала (не реже 1 раза в 5 лет);
• участию в обучении, проведении инструктажа при приеме на работу непосредственно подчиненных сотрудников, а также в их текущих инструктажах;
• обеспечению приобретения и выдачи спецодежды и других средств защиты.
          8. Возложить обязанности на заведующих кабинетами с повышенными требованиями к технике безопасности:
	кабинет физики 			- Латыпова Наиля Лутфулловна,
	кабинет биологии, химии 		- Хамитова Раиля Раисовна,
         кабинеты информатики 		- Латыпова Наиля Лутфулловна,
        кабинет обслуживающего труда 	- Ахтямова Эльнора Ахатовна,
        мастерская                                       - Гареева Минниса Ганиевна,
        спортивный, тренажерный залы 	- Хафизов Залиф Назыфович
по:
• обеспечению безопасности и контролю состояния рабочих мест, учебного оборудования, наглядных пособий, спортивного инвентаря;
• разработке и периодическому пересмотру инструкций по охране труда для обучающихся и представление их специалисту по охране труда;
• обеспечению кабинетов противопожарным оборудованием, средствами оказания доврачебной помощи, средствами индивидуальной защиты;
• обеспечению наглядной агитацией и необходимыми инструкциями по технике безопасности для обучающихся;
• своевременному проведению необходимого инструктажа по технике безопасности для обучающихся с записью в журнал инструктажа обучающихся;
• своевременному доведению до сведения специалиста по охране труда информации обо всех недостатках в соблюдении требований техники безопасности, снижающих работоспособность обучающихся;
• безотлагательному информированию специалиста по охране труда о каждом несчастном случае с учащимися, случившемся в кабинете.
	9. На учителей-предметников  возложить обязанности по:
• безопасному проведению образовательного процесса;
• принятию мер по оказанию доврачебной помощи пострадавшему, оперативному извещению специалиста по охране труда о каждом несчастном случае во время образовательного процесса;
• проведению инструктажа обучающихся по безопасности труда на учебных занятиях, воспитательных мероприятиях с регистрацией в соответствующем журнале;
• организации изучения учащимися правил по охране труда, дорожного движения, поведения в быту, на воде и т.п.;
• сохранению жизни и здоровья школьников во время образовательного процесса;
• осуществлению контроля за соблюдением правил по охране труда.
	10. На классных руководителей возложить обязанности по:
• безопасному проведению внеклассных мероприятий;
• принятию мер по оказанию доврачебной помощи пострадавшему, оперативному извещению специалиста по охране труда о каждом несчастном случае во время внеклассных мероприятий;
• проведению инструктажа обучающихся по безопасности труда при внеклассных мероприятиях с регистрацией в соответствующем журнале;
• организации изучения обучающимися правил по охране труда, дорожного движения, поведения в быту, на воде и т.п.;
• сохранению жизни и здоровья детей во время внеклассных мероприятий;
• осуществлению контроля за соблюдением правил по охране труда.
	11. На директора или лиц, исполняющих его обязанности, возложить обязанности по:
• приему на работу новых сотрудников только при наличии положительного заключения медицинского учреждения и наличии медицинской книжки;
• контролю за своевременным проведением диспансеризации обучающихся и сотрудников;
• обеспечению безусловного выполнения директивных и нормативных документов по охране труда, предписаний административно-технической инспекции, служб МЧС и Роспотребнадзора;
• утверждению инструкций по охране труда;
• обеспечению здоровых и безопасных условий образовательного процесса.
	12. Инструктажи с педагогическими работниками, техническим и обслуживающим персоналом проводить следующим образом:
12.1. Вводный инструктаж вновь принятых работников проводить по Программе вводного инструктажа для данной категории работников.
12.2. Проведение вводного инструктажа вновь принятых работников оставляю за собой.
12.3. Вводный инструктаж проводить в кабинете руководителя школы.
12.4. Вводный инструктаж регистрировать в журнале регистрации вводного инструктажа.
12.5. Первичный и повторный инструктаж на рабочем месте педагогических работников проводить по Программе первичного инструктажа и должностным обязанностям по охране труда для данной категории работников.
12.6. Ответственность за проведение первичного и повторного инструктажа педагогических работников, а так же допуск их к работе возлагаю на инженера по охране труда Гизетдинову С.Ф.
Первичный и повторный инструктаж на рабочем месте технического и обслуживающего персонала проводить по Программе первичного инструктажа на рабочем месте и инструкциям по охране труда для данной категории работников.
12.7. Ответственность за проведение первичного и повторного инструктажа на рабочем месте технического и обслуживающего персонала возлагаю на инженера по охране труда Гизетдинова С.Ф.
12.8. Противопожарный инструктаж провести со всеми работающими по инструкции о мерах пожарной безопасности.
12.9. Ответственным за проведение противопожарного инструктажа с педагогическими работниками, техническим и обслуживающим персоналом возлагаю на Хафизова З.Н.
12.10. Первичный и повторный инструктаж на рабочем месте, противопожарный инструктаж регистрировать в журнале регистрации инструктажа по охране труда на рабочем месте.
12.11. Первичный и повторный инструктаж на рабочем месте, противопожарный инструктаж с педагогическими работниками, техническим и обслуживающим персоналом провести в сентябре месяце (1 раз в год).
12.2. Инструктажи с обучающимися, воспитанниками образовательного учреждения проводить следующим образом :
12.2.1. Вводный инструктаж обучающихся, воспитанников проводить по Правилам внутреннего распорядка школы, Правилам поведения обучающихся в школе, Закону РФ «Об образовании» (в части, касающейся обучающихся и их родителей (законных представителей), Уставу школы /в части, касающейся обучающихся и их родителей /законных представителей/ в начале учебного года.
12.2.2. Вводный и первичный инструктаж на рабочем месте с обучающимися проводят классные руководители, учителя физики, химии, биологии, информатики, обслуживающего труда, технического труда, физической культуры, основ безопасности жизнедеятельности каждый по своему предмету.
12.2.3. Первичный и повторный инструктаж на рабочем месте с обучающимися проводить по инструкциям по охране труда на рабочем месте с обучающимися для соответствующих кабинетов, спортзала, мастерских.
12.3.4. Первичный и повторный инструктаж при проведении внешкольных и внеклассных мероприятий проводить по восьми рекомендуемым направлениям: пожарная и электробезопасность; профилактика ДДТТ; безопасность на воде и льду; меры безопасности при проведении экскурсий, походов, на спортплощадке; профилактика негативных криминогенных ситуаций; правила безопасного обращения со взрывоопасными предметами, веществами, а так же при проведении летней оздоровительной работы и трудовой практики; безопасное поведение детей на объектах железнодорожного транспорта; безопасное поведение на общественном транспорте.
12.4.5. Первичный и повторный инструктажи при проведении внеклассных и внешкольных мероприятий проводить классным руководителям, воспитателям, педагогам дополнительного образования, тренерам – каждому со своим классом, группой.
12.5.6. Повторный инструктаж на рабочем месте с обучающимися, воспитанниками проводить 2 раза в год по инструкциям по охране труда на рабочем месте с обучающимися и инструкциям при проведении  внеклассных, внешкольных мероприятий.
12.6.7. Вводный, первичный и повторный инструктаж по охране труда с обучающимися, воспитанниками регистрировать в журнале.
13.1. Уточнить и выдать под роспись обновленные утвержденные пакеты инструкций по охране труда для  классных руководителей, заведующих мастерскими и учебными кабинетами, учителей, других категорий работников. 
 13.2. Учителям физики, химии, обслуживающего и технического труда, информатики, биологии, физкультуры в срок до «05» сентября 2025 г. провести с обучающимися вводный, первичный и повторный инструктажи по охране труда на рабочем месте с регистрацией в журнале инструктажей.
 13.3. Заведующим кабинетами, завхозу Хафизовой Файрузе Рафаеловне провести необходимую работу по списанию и демонтажу нерабочего оборудования, а так же освобождению помещений от материалов, не имеющих отношения к учебному процессу.
 13.4. Завхозу Хафизовой Ф.Р. обеспечить свободные проходы в местах расположения эваковыходов, проверить наличие ключей от них и обеспечить к ним доступ ответственных лиц.
14. Утвердить план мероприятий по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма школы на 2025/2026 учебный год (план прилагается).
	15. Утвердить организационно-технических мероприятий по улучшению условий, охраны труда, здоровья работающих и детей на 2025/2026 учебный год ( план прилагается).
	16. Утвердить план по противопожарной безопасности на 2025/2026 учебный год (план прилагается).
	17. Утвердить программу производственного контроля за соблюдением в общеобразовательном учреждении санитарного законодательства (программа прилагается).
	18. Утвердить график контроля за состоянием СанПиН в школе на 2025/2026 учебный год.
	19. Утвердить Порядок проведения инструктажей по охране труда (Порядок…  прилагается).
	20. Утвердить по безопасности для учащихся школы и воспитанников детского сада в воспитательном процессе (инструкции прилагаются).
	21. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
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Приложение к приказу №140 
от 29.08.2025 г. 
Порядок
проведения инструктажей по охране труда

1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок проведения инструктажей по охране труда в МБОУ СОШ с. Старые Тукмаклы (далее - Порядок и Организация соответственно) разработан в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, разд. X Трудового кодекса Российской Федерации, Порядком обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций, утвержденным Постановлением Министерства труда и социального развития Российской Федерации, Министерства образования Российской Федерации от 13.01.2003 N 1/29, а также локальными актами Организации по охране труда.
1.2. Настоящий Порядок определяет виды, содержание и порядок проведения инструктажей по охране труда руководителей и работников Организации.
1.3. Изложенные в настоящем Порядке требования обязательны для исполнения всеми работниками Организации.
1.4. Главной задачей проведения инструктажей по охране труда является формирование у работников Организации сознательного и ответственного отношения к вопросам личной безопасности и безопасности окружающих.
1.5. По характеру и времени проведения инструктажей различают вводный, первичный на рабочем месте, повторный, внеплановый и целевой инструктажи.

2. Вводный инструктаж

2.1. Вводный инструктаж по безопасности труда проводится:
2.1.1. Со всеми вновь принимаемыми на работу в Организацию независимо от их образования, стажа работы по данной профессии или должности.
2.1.2. С временными работниками и совместителями.
2.2. Вводный инструктаж работников Организации проводит  директор. 
2.3. Вводный инструктаж вновь принятых работников проводится по утвержденной Руководителем Организации Программе проведения вводных инструктажей по охране труда. Продолжительность инструктажа устанавливается в соответствии с утвержденной Программой.
2.4. Вводный инструктаж должен проводиться в специально оборудованном для этих целей помещении или в кабинете по охране труда, где должны быть учебно-методические пособия, правила охраны труда при выполнении различных видов работ, плакаты по безопасности работы, образцы средств защиты и др.
2.5. О проведении вводного инструктажа с работниками делается запись в журнале регистрации вводного инструктажа по охране труда с обязательной подписью инструктируемого и инструктирующего.

3. Первичный инструктаж на рабочем месте

3.1. Первичный инструктаж на рабочем месте до начала производственной деятельности проводится:
3.1.1. Со всеми вновь принятыми в Организацию работниками.
3.1.2. С работниками, выполняющими новую для них работу.
3.1.3. С временными работниками и совместителями.
3.1.4. С лицами, прибывшими на производственное обучение или практику.
3.2. Первичный инструктаж на рабочем месте с работниками Организации проводит инженер по ОТ.
3.3. Первичный инструктаж на рабочем месте с техническим и обслуживающим персоналом проводит инженер по ОТ.
3.4. Противопожарный инструктаж с работниками проводится преподаватель-организатор ОБЖ.
3.5. Первичный инструктаж на рабочем месте с работниками Организации проводится по Программе первичного инструктажа на рабочем месте, утвержденной Руководителем Организации, и по их должностным обязанностям по охране труда.
3.6. Первичный инструктаж на рабочем месте с техническим и обслуживающим персоналом Организации проводится по инструкциям по охране труда на рабочем месте, разработанным для каждой профессии и утвержденным Руководителем Организации.
3.7. Противопожарный инструктаж проводится со всеми работниками по Программе проведения инструктажа по пожарной безопасности, утвержденной Руководителем Организации, в сроки проведения инструктажа на рабочем месте.
3.8. Номенклатура должностей и профессий, для которых должны разрабатываться свои инструкции по охране труда для проведения первичного инструктажа на рабочем месте, определяется приказом Руководителя Организации.
3.9. Первичный инструктаж на рабочем месте и противопожарный инструктаж с работниками регистрируются в журналах установленной формы с обязательной подписью инструктируемого и инструктирующего. В данном журнале оформляется допуск к работе с подписью лица, непосредственно отвечающего за работу инструктируемого.

4. Повторный инструктаж на рабочем месте

4.1. Повторный инструктаж на рабочем месте с работниками проводится по программам первичного инструктажа на рабочем месте, по должностным обязанностям по охране труда, инструкциям по охране труда на рабочем месте, инструкции о мерах пожарной безопасности.
4.2. Для работников Организации, технического и обслуживающего персонала повторный инструктаж на рабочем месте и противопожарный инструктаж проводятся 2 раз в год.
4.3. Повторный инструктаж на рабочем месте регистрируется в тех же журналах, что и первичный инструктаж.

5. Внеплановый инструктаж

5.1. Внеплановый инструктаж проводится:
5.1.1. При введении в действие новых или переработанных стандартов, правил, инструкций по охране труда, а также изменений к ним.
5.1.2. В связи с изменившимися условиями труда.
5.1.3. При нарушении работниками требований безопасности труда, которые могут привести или привели к травме, аварии, взрыву или пожару, отравлению.
5.1.4. По требованию органов надзора.
5.1.5. При перерывах в работе более чем на 60 календарных дней.
5.2. Внеплановый инструктаж проводится индивидуально или с группой работников одной профессии.
5.3. Объем и содержание инструктажа определяются в каждом конкретном случае в зависимости от причин и обстоятельств, вызвавших необходимость его проведения.
5.4. Внеплановый инструктаж регистрируется в журналах инструктажа на рабочем месте с обязательной подписью инструктируемого и инструктирующего и указанием причины проведения внепланового инструктажа.

6. Целевой инструктаж

6.1. Целевой инструктаж проводится с работниками Организации перед выполнением ими разовых поручений, не связанных с их служебными обязанностями.
6.2. Разовые поручения оформляются приказом Руководителя Организации. Исполнители обеспечиваются при этом спецодеждой и иными средствами защиты и необходимым для выполнения работы инструментом, инвентарем.
6.3. Запрещается давать разовые поручения по выполнению опасных и вредных работ, требующих специальной подготовки, навыков по выполнению данного вида работы, специальных приспособлений и т.д.

7. Обучение руководителей и специалистов

7.1. Руководители и специалисты Организации проходят инструктаж по охране труда в объеме должностных обязанностей при поступлении на работу в течение первого месяца, далее - по мере необходимости, но не реже одного раза в три года.
7.2. Вновь назначенные на должность руководители и специалисты Организации допускаются к самостоятельной деятельности после их ознакомления работодателем (или уполномоченным им лицом) с должностными обязанностями, в том числе по охране труда, с действующими в Организации локальными нормативными актами, регламентирующими порядок организации работ по охране труда, условиями труда на вверенных им объектах (структурных подразделениях Организации).
7.3. Инструктаж по охране труда руководителей и специалистов проводится по соответствующим Программам по охране труда Организации или образовательными учреждениями профессионального образования, учебными центрами и другими учреждениями и организациями, осуществляющими образовательную деятельность, при наличии у них лицензии на право ведения образовательной деятельности, преподавательского состава, специализирующегося в области охраны труда, и соответствующей материально-технической базы.

8. Заключительные положения

8.1. Настоящий Порядок утверждается приказом Руководителя Организации и вступает в силу с момента его утверждения.
8.2. Настоящий Порядок действует до принятия нового Порядка или отмены настоящего Порядка.
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